MINISTERUL TINERETULUI SI SPORTULUI

SCOALA SPORTIVA DE CAIAC-CANOE

mun. Chisinau, str. A. Doga, 26

NOTA EXPLECATIVA
La Raportul trimestrial despre executarea bugetului
SSS de caiac-canoe la 01.01.2010

I. EXETURAREA BUGETULUI

1. Pentru anul 2009 SSS de caiac-canoe i s-au alocat din bugetul de stat 669.8
mii lei,inclusiv pentru perioada de gestiune s-a precizat 669.8 mii lei:

art.111.00-504.4 miti lei
art.112.00-112.4 mii lel
art. 116.01-17.5 mii lei
art.113.00-35.9 mii lei
art 113.03-0.4 mii lei
art. 113.10-1.0 mii lei
art 113.19-17.0 mii lei
art 113.45-17.5 mii lei

2. Cheltueli(efective) reale pe perioada de gestiune alcdtuesc 682.5 mii lei

inclusiv pe art/alineat:

art. 111.00-514.5 mii lei(salariu pe 12 luni anul 2009)

art.112.00-114.3 mii lei(23%cota de asigurare sociald la sal.497.1 mii lei)

art.113.00-36.2 mii lei total,inclusiv

art.113.03-0,7 mii lei(actul de lichidarea rechizitelor de birou,care au fost
procurate pe anul 2008)

art.113.10-1.0 mii lei(actul de lichidarea medicamentelor din 30.06.09)

art.113.19-17.0 mii lei(arenda pistelor la bazinul CSC Dinamo conform
contractului din 16.12.2008,arenda salii sportive)

art.116.01-17.5 mii lei(3,5%prime de asig.med.achitate de patroni lasal.497.1)

art.113.45-17.5 mii lei(masuri sportive)
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7. Au fost precizate pentru perioada de gestiune 669.8 mii lei, dar s-au exeg o
669.5 mii lei cu diferenta 0.3 mii lei sl anume: |
art.113.00-0.3 mii lei inclusiv:
art.113.11-0.3 mii lei

10. Limitele de alocatii bugetare pe $SS de caiac-canoe au fost respectate

11. Pentru anul 2009 conform planului aprobat pentru salarizarea personalul . IF;
scolii au fost alocat 414.2 mii lei.in perioada de gestiune au fost cheltuite -r
504.4 mii lei ceea ce depaseste volumul alocatilor pentru aceasti perioad '-
92.2 mii lei datoritd modificarilor salariului conform Hotiririi Guvernul
N 18 din 20.01.2009,N807 din 07.12.2009.

20.

III. Explicatii la state si contingente

16. Shema de incadrare personalului SSS de lupte Judo(unitati),si a

contingentului:
Indici Aprobat Efectiv difirent
pe an.2009 la01.01.10

-personal de conducere 2,0 2,0
-antrenori-profesori 11.3 9.7
-personal de specialitate 2.0 2.0
-personal auxiliar 7.0 ' 7.0

TOTAL 22.3 20.7 1.6-vacante
-numarul grupelor 15 15
-numdarul copiilor 160 180
-complectarea medie 11 12
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18. Cheltueli salariale in perioada de gestiune in comparatie cu anul 2008.

L 20,

Efectiv Efectiv
Indici la01.01.09 la01.01.10
mii lei mii lei
Cheltuelile s-au
majorat cu 81.1 miilei
-personal de conducere 59.4 81.4  din cauza majordarii
-personal de specialitate 28.0 40.0  salariului,conform
- antrenori-profesori 291.1 328.9  Hot.Guv.N18
- personal auxiliar 54.9 64.2  Hot.Guv. N§07
Total 433.4

514.5

IV. Datorii debitoare si creditoare
Diferenta intre cheltuelile efective

sl executate pe perioada de gestiune
sunt datorii creditoare 55.7 mij Jej

inclusiv la art.alineat:

-art.111.00-44.1mii lei(salariu pe luna decembrie 2009)
-art..112.00-10.1 mij 1i(23% cota de asigurare la sal. pe luna XII 2009)

-art.116.01-1.5 mii lei(3,5%primele de asigurare medicali la sal.pe luna
decembrie 2009)

V. Explicatii la bilant (mii lei)

in perioada raportati s-au scimbat soldu
cu inceputul anului la conturi 062-063.A
suma 1,0 mii leii,rechizite de birou ins
medicamente in suma 1,0 mii lei, rechi
pentru necesitatea scolii. La conturi 07
materiale in suma 16.7 mij lej in rezult

rile la activ bilantului in componenta
u fost procurate medicamente in
uma 0.4 mii lei, lichidate

zite de  birou in suma 0,7 mii lei
1-073 au trecut la pierderi bunurile
atul folosintei indelungate.




VI. Alte informatie aditionala

A fost efectuata inventarierea bunurilor materiale si a fondurilor fixe p
anul 2009. In rezultatul inventarierii, diferente in plus si in minus nu a
constatate. In listele de la data 01.01.10 sint incluse bunurile in valoare

77.1 mii let
- Fondurile fixe 65.4 mii lei
: - Obiecte de mica valoare 0.9 mii lel
- Materiale 10.8 mii lei

{ " Direetor

N.Romanciuc
z@%

\/(,F §fé/ M.Zuba

Contabil-sef




	NPSCN_001.pdf
	NPSCN_002.pdf
	NPSCN_003.pdf
	NPSCN_004.pdf

