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Centrul National Anticoruptie

al Republicii Moldova

n conformitate cu Hotdrires Parlamentului nr.154 din 21.07.2011 “Pentru
aprobarea Sirategiei nafionale anticoruptie pe anii 2011-2015” si a Hotdriri
Parlamentului nr.12 din 17.02.2012 “Privind aprobarea Planului de actiuni pe anii
2012-2013 pentru implementarea Strategiei nationale anticorupjie pe anii 2011-
20157, Ministerul Tineretului gi Sportulni preintd alaturat Raportul despre masurile
intreprinse pe parcursul trimestului 1 4! anului 2013, 1n scopul implementarii

Planului de actiuni mentionat, conform tabzlei solicitate.

Anexd - 3 file,

Viceministru Sergiu STANCIU

Ex. Maria Hincn
Tel. 022, 820-8A8



| efie

RAPORT

despre progresele inregistrate si dificultatile intimpinate in procesul de realizare a Planului de actiuni
pentru anii 2012-2013 de implementare a Strategiei nationale anticoruptic pe anii 2011-2015,
pentru perioada trimestrului 11 al anului 2013

din plan

Nr. | Numadrul 51 aciiunea concretd |Indfc.-:rfur‘;’£ de progres | Nivel de vealizare

COMPONENTA DE CERCETARE

Mdasurile infreprinse

Dificudidsi/probleme

I1L. Intocmirea si publicarea rabnartelur organclor de drept, ale procuraturii si ale justitici despre contracararea coruptiei, precum si
a rapoartelor auterititilor publice privind implementarea misurilor anticarupfie previzute de documentele de politici

Publicarea rapoartelor
autoritatilor publice privind
mésurle intreprinse in
vederea implementarii
Stralegiel nationale
anticoruptic

1002
publicate

rapaarte

COMPONENTA INSTITUTIONALA

Realizat

In data dc 19.04 2013 a fost plasat pe
pagina web a Ministerului, la rubrica
Informatii publice™, Raportul despre
progrescle Inregistrate si dificultatile
intdmpinate in procesul de realizare a
Planului de actiuni pentru anii 2012-
2013 de implementare a Strategici
nationale anticoruptie pe anii 2011-
2015 pentru perioada trimestrului | al
anului 2013.

3.

Implementarea planurilor de
integritate instutionali,
claborate in conformitate cu
Metodologia de evaluare a
riscurilor de coruptic in
instituiile publice, aprobata
prin Hotdrirea Guvernulu
or.906 din 28 iulie 2008

= em

' 100% de autoritati
publice centrale au
planuri elaborate
{(aprobale), plasate pe
pagina web 5i puse in
aplicare

Bealizal

VIL. Prevenirea i combaterea coruptiei in eadrul autorititilor, institutiilor 5i organizatiilor

In perivada de raportare conform
Planului de integritate al Ministerului
Tineretulw s Sportului privind
autoevaluarea riscurilor de coruptie,
aprobat prin Ordinul nr.112 din
24.02.2012 au fost:

- elaborate 3 variante de teste pentru
concursul de angajare in serviciul
public;




BT

Asipurarea respecliril
transparentei in procesul
decizional in cadml
autoritiilor publice centrale
si locale

13

Ponderea deciziilor
consultate cu
publicul din numarul
lotal de decizin
adoptate.
Dezhateri/sedinge
publice orpanizate,
recomandari
recepfionate/
implementate

- instruifi 4 functionari publiei cu
funetii de exceutic 51 3 functionari
publici cu functie de conducere la
| curgnriie de parfeetionare profesionald
! rrvind imnlementarea
managemantului eficient:
- modificate 5 fise de post:
- operate modificari in Regulamentul
Llcrn Su privind b conduila angajalilor
Ministerului.
D asemenea, in perioada mentionata, |
au fust completate si depuse 4
declavalil de inlerese personale ale
angajatilor Mimisterului la Comisia
| Nationala de Integritate.
Decizii in perioada trimestrului 1 n-au
tost adoptate.

Realiza

Iniplementarea actianilor de
prevenire a coruptiei in

HNgdjare §1 promoyvare a

| personalului in functiile publice

procesul de recrutare, selectare,

Numirul de anuntur
publicate privind
functiile vacante s
| concursurile de
angajare. Numérul de
concursuri de

angajare desfisurate

Pe parcursul trimestrului I al anului
2013 a fost informat | Tunctionar
public debutant privind procesul de
integrare in functia publici

Reulizal

COMPONENTA EDUCATIONALA 51 DE COMUNICARE PUBLICA

)




3

—

__X. Cultivarea intolerantei fati de coruptic

n

| Numarul de instruiri In curs de realizare
desfagurate.
Numdrul de audienti,
Modul previzut in
programele de
profesionalizare

59, | Includerea unui modul ¢y
subiecte de prevenire si
combatere a corupliei in
programele de instruire
nitiala a angajatilor debutanti

4

| Nu s-au dm@umt instruir la Centrul
National Anticoruptic.

In sedinla din
04.07.2013 in cadrul
Ministerului,
participantii de la
Centrul National
Anticoruptie au venil
Cu propuncrea de a
organiza in Minister o
sesiune de instruiri
privind anumite
teme/Intrebari indicate
in prealabil, cu
participarea expertilor
CNA, la sohicitarca

Asigurarea funcfiondrii liniilor| Numarul de
fierbinti anticoruptie
ouvernamentale i
neguvernamentale

6, persoane

care apeleaza la liniile
fierbinti, ponderea
celor care relateazs
despre coruptie |

= , I - | Ministerului. |
__XI. Incurajarea denuntarii corupfiei sear s N R
Realizat " Apeluri la linig fierbinte n-au fost
| inregisirale,
e e S e L | N ) o
___ XIL Conlucrarea autoritatilor publice cu societatea civild si cu mass-media

|63 [Promovarea dreptului de acecs | Concep(ii de |
la informatie prin stabilirea si | comunicare publici
consolidarea parteneriatelor cu | elaborate sl puse in
nass-media i eu socictatea aplicare.

civila Rapoarte de
monitorizare
claborate de
Cancelaria de Stat g
| de ONG-uri

mum de realizare |

Lipsa unui responsabil
in domenial mass-
media
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